
 
 

SNR2021 – 0283 ítem 2  NOVASOFT 
 

"En el Maestro Registro Informe Accidente de Trabajo se requiere: 
 
1. Incorporar los siguientes campos:  
ARL a la que se reportó el accidente 
Fecha del Reporte 
 
EPS a la que fue enviado el reporte 
Fecha el reporte enviado 
Modalidad (En Físico, Telefónico, Correo electrónico, Plataforma Entidad) 
Observaciones 
 
Accidente Grave? (indicador) 
 
2. Ajustar los indicadores Jornada en que sucede para incorporar un lista desplegable que tenga 
las siguientes opciones: Diurna, Nocturna, Mixta, Por Turnos  
 
3. Contar con un espacio donde se permita registrar que un accidente de trabajo fue objetado  con 
los siguientes campos: Objetado por: (ARL, Por la misma organización,) Fecha de la Objeción, 
Responsable del Registro (consultar empleados y externos), Motivo, Observaciones. Este debe 
contar también con un indicador que se llame Objetado (debe estar fuera de la cuadricula) con 
este se hace la confirmación de que el accidente fue objetado y será el insumo para afectar los 
indicadores de gestión.  
 
4. Todos los accidentes de trabajo que sean objetados no deben tenerse en cuenta para el cálculo 
de los indicadores de Accidentalidad. SPA2022 - 0208 
 
5. Se requiere que la opción Externo Responsable del Informe consulte el maestro Externos.  
 
6. Se requiere contar con la opción de identificar Días Cargados por ausentismo que permita 
asociar el ausentismo que fue generado a partir de este ausentismo y mostrar: Tipo de 
Ausentismo, Fecha Inicio (concatenados) y N° de Días (este se llena cuando se graba el registro con 
el número de días de ausentismo.  
 
 7. A partir del Campo Accidente Grave?, al marcarse, debe remitir una alerta a los destinatarios 
parametrizados y al registrado como responsable del informe informando lo siguiente:   
 
Hola  
 
Se informa que se ha generado el informe de un accidente de trabajo para el empleado 
(DOCUMENTO - NOMBRE EMPLEADO), que ocupa el cargo (NOMBRE DEL CARGO QUE OCUPA) y 
se ha calificado como Accidente Grave, por lo cual se requiere que este sea radicado ante las 
entidades correspondientes (Ministerio de trabajo, EPS, ARL y Fondo de Pensiones) según lo 
estipulado en la resolución 1401 de 2007. 
" 



Se ejecuta Versión posterior a V402 de Enterprise Web. 
 

PLAN DE PRUEBAS 
 

Se ingresa a SST / Gestión de la Salud / Accidentes de trabajo / Maestro: Registro Informe de 
Accidente de Trabajo / Página: Aspectos Adicionales y se valida la creación y adecuado 
funcionamiento de los siguientes campos: 
 

 
 
1.1. ARL a la q se reportó el accidente y fecha del reporte: se da clic en el botón de búsqueda y se 

selecciona la ARL q se requiera. 
Usando el botón calendario, se selecciona la fecha del reporte. 

 
1.2. EPS a la q fue enviado el reporte y fecha del reporte de envío: se da clic en el botón de búsqueda 

y se selecciona la EPS q se requiera. 
Usando el botón calendario, se selecciona la fecha de envío de reporte. 

 
1.3. Modalidad, se valida la visualización de la lista de opciones: 

 
 

1.4. Campo “Observaciones”: se valida el registro de la información en campo de texto libre. 
 
1.5. Indicador de Accidente Grave?: en la página “Caracterización” se valida la visualización y 

adecuado funcionamiento del indicador al marcar y desmarcar.  

 



2. Lista Desplegable en Campo “Jornada en la que Sucede”: en la página “Caracterización” se valida 
la visualización y adecuado funcionamiento de la lista requerida. 

 
 

3. Objetado por: en la página “Objeción “AT” se valida el indicador de “Objetado?”, del cual se 
realiza pruebas de marcar y desmarcar. 
Se valida que en la cuadricula insertada, se pueda relacionar información para los campos: 

 
- Objetado por, con las 2 opciones requeridas 
- Fecha de Objeción  
- Responsable del Registro, se valida que se permita relacionar empleados y externos. 
- Motivo de la Objeción: se valida el registro de la información en campo de texto libre. 
- Observaciones: se valida el registro de la información en campo de texto libre. 

 
4. Todos los accidentes de trabajo que sean objetados no deben tenerse en cuenta para el cálculo 

de los indicadores de Accidentalidad. El ajuste detallado se realizará en el SPA2022 – 0208. 
 
5. En la página “Aspectos Adicionales”, se valida que el campo “Externo Responsable” muestre los 

registros del Maestro “Externos”. 

 
 
Para comparar con el maestro mencionado se ingresa a la ruta: SST / Parametrización General / 
Externos / Maestro: Externos, se valida que corresponde a la misma información. 

 



6. En la página “Caracterización”, se valida la visualización de los campos: “Ausentismo” y “Días 
cargados por ausentismo”. Los cuales se registran según campos los valores registrados como 
“Período de Causación” del Maestro: “Registro de Ausentismos”. 

Se debe tener en cuenta que, para los días cargados por ausentismo, no se registra el día inicial del 
ausentismo. 

 
 

 
 
7. En SST / Alertas / Administración de Alertas / Pagina 4, se valida la visualización de esta nueva 

Alerta. En el campo “Destinatarios”, se agregan los correos electrónicos a los cuales se requiere 
llegue la notificación de Alerta. 

 

 
 
En el Maestro: Registro Informe de Accidente de Trabajo, página “Caracterización”, se marca el 
indicador “Accidente Grave”. 

 



A continuación, se valida que, al correo electrónico agregado, se reciba la notificación de Alerta, 
según lo requerido. 

 
 
Se realiza pruebas de Inserción, Edición y Eliminación de registros en el Maestro Registro Informe 
de Accidente de Trabajo. 
 
 


