SNR2021 - 0078 item 1
Se requiere crear una funcionalidad para realizar la administracion de los estudios de seguridad
tanto para candidatos como empleados:
Se debe contar con un maestro que se llame Estudios de Seguridad Empleado (Proveedor) en
donde el proveedor que maneje el cliente tendra el acceso para cargar los estudios realizados,
debe contar con los siguientes campos:
- Proveedor: desde este campo se visualiza el proveedor, a través de una variable dejar fijo este
proveedor poniendo el cddigo con el cual esta creado en el maestro externos de seleccién de tal
manera que al ingresar el proveedor no tenga que escogerlo.
- Persona: debe permitir empleados
- Tipo Estudio: presentar el listado que actualmente se maneja en el campo tipo de Estudio de
los estudios de seguridad de seleccion: 01- Seguridad, 02- Confiabilidad, 03 — Poligrafia, 04 —
Otros
- Clase de estudio: presentar el listado (De seguimiento, especifico, esporadico),
- Fecha Realizacién: campo tipo fecha
- Adjunto: espacio para que se adjunte un documento
De la misma manera se requiere crear un maestro llamado Estudios de Seguridad Candidato
(Proveedor) que permita realizar el cargue de los estudios para candidatos con la siguiente
informacioén:
- Consecutivo: automatico
- Proveedor: desde este campo se visualiza el proveedor, a través de una variable dejar fijo este
proveedor poniendo el cddigo con el cual esta creado en el maestro externos de seleccién de tal
manera que al ingresar el proveedor no tenga que escogerlo.
- Persona: debe permitir empleados
- Tipo Estudio: presentar el listado que actualmente se maneja en el campo tipo de Estudio de
los estudios de seguridad de seleccidn: 01- Seguridad, 02- Confiabilidad, 03 — Poligrafia, 04 —
Otros
- Solicitud de Cargo: muestra la solicitud de cargo en la cual se esta gestionando al candidato
- Fecha Realizacion: campo tipo fecha
- Adjunto: espacio para que se adjunte un documento
Cuando se crea un registro desde este maestro debe escribir directamente en la tabla del
Estudios de Seguridad -Confiablidad -Otros, ya que desde este punto el usuario tendrd la
posibilidad de definir si es apto o no el candidato para continuar.

PLAN DE PRUEBAS
Se ingresa a GTH / Mi Talento Humano / Empleado / Estudios de Seguridad, se valida la
visualizacidn del nuevo Maestro: Estudios de Seguridad (Proveedor) Empleado.
Se comprueba la funcionalidad de cada uno de los campos, segln requerimiento realizado.
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e Proveedor: dando clic en el botéon de busqueda, se debe seleccionar un “proveedor”
existente en la Tabla: “Responsables Externos — Seleccion”.

e Persona: dando clic en el botéon de busqueda, se debe seleccionar un empleado. Se
visualizan todos los empleados con todos los “Estados Laborales”.

e Tipo Estudio: al dar clic en botén “Nuevo” y luego clic en el botdn de busqueda de este
campo, se visualiza el listado que actualmente se maneja en el campo tipo de Estudio de
los estudios de seguridad de seleccién: 01- Seguridad, 02- Confiabilidad, 03 — Poligrafia, 04
— Otros.

e Clase de estudio: al dar clic en botdn “Nuevo” y luego clic en el botdn de busqueda de este
campo, se visualizan las siguientes opciones: De seguimiento, Especifico, Esporadico y
Seleccion de Personal (este registro solo se usa para los Estudios de Seguridad que vienen
desde el Proceso de Seleccion).

e Fecha Realizacidon: campo tipo fecha, en el que se relaciona la fecha en que se realiza el
Estudio.

e Adjunto: al dar clic en el botén “Cambiar” se puede adjuntar un documento.

Se realizan pruebas de Creacidn, Insercién, Eliminacion y Consulta.

Se ingresa a GTH / Mi Talento Humano / Empleado / Estudios de Seguridad, se valida la
visualizacidn del nuevo Maestro: Estudios de Seguridad (Proveedor) Candidato.
Se comprueba la funcionalidad de cada uno de los campos, segln requerimiento realizado.
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e Consecutivo: campo automatico

e Proveedor: dando clic en el botén de busqueda, se debe seleccionar un “proveedor”
existente en la Tabla: “Responsables Externos — Seleccion”.

e Persona: dando clic en el botdn de busqueda, se debe seleccionar candidatos y empleados
en todos los estados

e Tipo Estudio: al dar clic en botdén “Nuevo” y luego clic en el botén de busqueda de este
campo, se visualiza el listado que actualmente se maneja en el campo tipo de Estudio de
los estudios de seguridad de seleccién: 01- Seguridad, 02- Confiabilidad, 03 — Poligrafia, 04
— Otros.

e Solicitud de Cargo: luego de estar diligenciado el campo “Persona”, al dar clic en el botén
de busqueda, se muestran las solicitudes de cargo en las cuales el candidato seleccionado,
se encuentra participando actualmente.



Estudios de Seguridad (Proveedor) Candidato

Definicién
Consecutivo: Persona: 112234567 © ALEXANDRA MARIA BENAVIDES DIAZ
Solicitud de Cargo: E Tipo Estudio: oW
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Es posible visualizar Solicitudes de Cargo, en todos los Estados (Pendiente Aprobacidn,
Suspendido, Cancelado, Terminado, Aprobado, No Aprobado y En Proceso), sin embargo, al dar
clic en “Grabar”, se genera la siguiente validacidn.
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e Fecha Realizacidn: campo tipo fecha, en el que se relaciona la fecha en que se realiza el
Estudio.

e Adjunto: al dar clic en el botén “Cambiar” se puede adjuntar un documento.

Se realizan pruebas de Creacidn, Insercién, Eliminacién y Consulta.

Copia de informacion de Maestro: Estudios de Seguridad (Proveedor) Candidato a Estudios de
Seguridad (Proveedor) Empleado, después de Contratacion.

Se valida la creacidn del Candidato en la Hoja de Vida de Candidatos.

Hoja de Vida de Candidatos

Datos Bésicos 1 Datos Basicos 2 Farmacién | Experiencia Laboral Referencias | Idiomas l Fa
ICandidato 1 | 1122334455 € ARTURD PARADA MEJIA Estado: (01 Registrado I
Primer Apellida Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Mombre

PARADA MEJIA ARTURD




Se valida que el candidato se encuentre relacionado a una Solicitud de Cargo — En Proceso.

¥ solicitud de Cargo
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Se realiza el registro del Estudio de Seguridad desde el Maestro que corresponde a Candidato.

Maestros Estudios de Seguridad (Proveedor) Candidato

Consecutivo: 1008 Persona: 112233445 | ¥ ARTURD PARADA MEJIA
Solicitud de Cargo: | 5 ) LIDER DE TESORERIA Tipo Estudio: |02 Confiabilidad
Praveador: 224512242 | Movasz27s

Fecha Realizacion: | 25/04/2021

Clic aqui
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Se ingresa al Formulario: Ingreso Solicitud de Cargo y se confirma la creacién del registro.

Saolicitud de Cargo
Solicitud de Cargo: § - LIDER OE TESORERIA

Candidato: 1133334455 - PARADA MEJIA ARTURD
Proceso: Estudic de Seguridad - Confiab... =
Estudio de Seguridad - Confiabilidad - Otros
Codigo Proveedor Descripcign Tipo Examen Descripcign
/. X 1008 2345123427 Movass78 0z Confiabilidad
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Se autoriza contratacion

| Guardar | | Cancelar




Se valida que, en el formulario de Ingreso de Solicitud de Cargo el Candidato tenga marcado el

campo “éContratado?”.

Tener en cuenta que: para el caso en el este campo no se encuentre marcado, al realizar el
proceso de contratacion, la aplicacién no tendra posibilidad de realizar la copia de informacion

de las tablas de Candidato a las tablas de Empleado.
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Se ingresa al Proceso Especial: Contratacion Planta y se realiza la contratacién

Sagunde Mombra:
Segundo Apellido: MEJIA

-

-

‘Contratacion - Planta
[Datos del Documento del Emplead N (Datos del Emplead
Cicigo Empleador 1122328455 Primer MNombre: ARTURD
Primer Apellido: DARADA
I“é‘;"n':rﬁc‘ciem 1122334458 Fecha de Macimienko: | 30,/12/2000 E
Tipe de Identificacion: | 01 %) | Cédula de Ciudadania 057 || COLOMBIA
Cédigo Alterno: Cludad de | 11 |BOGOTADC
057 || COLOMEBIA - 1100 | BOGOTA
Ciwdad de Expedicidn del .
Doaumento: n BOGOTA DL - Génera: 1 % Femening
1100 | BOGOTA - I ) P Pr—
[Datos Basicos del Empleado \ —Datos Residencia
- LOMEBIA
Clas= Librets Militar: No Aplica - 057 || COLOMEIA
Mimera Libreta Militar: Ciudad de Residenda: 1 BOGCTA D.C.
R litar. o 1100 || BOGOTA
| Distrito Librets Militar:

Se ingresa el Maestro Estudios de Seguridad (Proveedor) Empleado y se
valida que la informacidn ha sido copiada de manera adecuada.
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Estudios de Seguridad (Proveedor) Empleado

Proveedor: 234512342 | W) Novaso7s Tipo Estudic:

Persomna: 112232445 | ¥ ARTURC PARADA MEJIA Clase Estudio:
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